
1

Vi deler ut

millioner
Hjertelig til stede siden 1876.  52 84 52 00  skudeaakra.no



Gavefondet

Innhold

Retningslinjer.............................................4
Søkere......................................................5
Medlemmer av styret...............................14
Medlemmer av generalforsamling...........15
Ildsjelprisen.............................................16
Karmøyfiskaren.......................................18
Vekst- og nyskaperprisen........................20
3 nøtter til Karmøy...................................22
Sponsoravtaler........................................24

Heart Karmøy fikk i 2021 tildelt midler til ny varebil.



3En del av bankens samfunnsbidrag
Skudenes & Aakra Sparebank har alltid vært en viktig bidragsyter til utvikling og vekst i lokal-
samfunnene på Karmøy. Først som kornlager og siden med penger da kornlagrene ble solgt 
og pengene brukt som egenkapital for banketableringen i 1876. Det er bankens driftsoverskudd 
som gjør oss i stand til å dele ut midler til allmennyttige formål i Karmøy, gjennom gavefondet. 
Slik er kunde og bank gjensidig avhengige av hverandre.

Eikenøtter for ny vekst
Vi sår og vi høster, også som bank. Symbolisert med eikenøttene fra vår solide «bankeik». 
Som i naturens syklus er vi alle avhengige av hverandre. Bankens kunder som lar oss forvalte 
deres kapital, bankens ansatte som med sin kunnskap og innsats skaper resultatene og 
lokalsamfunnet som må være trygt, attraktivt og livskraftig for å vokse videre.

Som bank høster vi frukter av det lokalsamfunnet
vi er med på å forme. 

Eikenøtta symboliserer styrke, vekstkraft og spiren til nytt liv. Eiketreet er standhaftig, solid og 
står støtt med solide røtter, slik banken gjør. Samtidig skal vi vokse høyere og mot nye mål.

Derfor deler vi
Lag og foreninger med dugnadsånd og engasjement til å gjøre hverdagen bedre for andre 
er det heldigvis mange av i Karmøy. Det er likevel et faktum at folks hverdag blir stadig mer 
hektisk og mye godt arbeid faller på få, men ivrige hender. 

Som lokalsamfunn er vi helt avhengige av disse som er med på å skape og drive. Enten det 
er gründere i næringslivet eller ildsjeler i organisasjonene. Gavefondet fokuserer på nettopp 
disse ildsjelene, og hensikten er å stimulere til videre innsats for at Karmøys bygder og byer 
fortsatt skal være attraktive steder å bo. 

Derfor oppfordrer vi disse lagene og foreningene til å søke støtte fra vårt gavefond hvert år.
 
Ein ekta lokalbank har lokalt styre og generalforsamling som er tilgjengelig, engasjert og kjent  
i lokalmiljøet. Det er disse som fordeler midlene i gavefondet.



4 Retningslinjer 

Skudenes & Aakra Sparebank benytter seg hvert år av bestemmelsen som gir sparebankene
anledning til å gi en del av overskuddet som gave til almennyttige formål.

Hvem kan søke?

Lag og foreninger som har sitt virke i Karmøy kommune og som har Skudenes & Aakra Spare-
bank som sin bankforbindelse, kan søke om midler til:
•	Aktiviteter/arrangementer, utstyr og/eller ordinær drift av laget/foreningen.
•	Aktiviteter/arrangementer som når ut til en stor interessegruppe og er åpne for publikum.
•	Tiltak som gjør forholdene trivelige i nærmiljøet.
•	Tiltak for barn og unge

Saksbehandlingen

Det er bankens generalforsamling som treffer avgjørelse om, og hvor mye som skal
utdeles hvert år.
Dette gjøres i forbindelse med generalforsamlingens behandling av bankens regnskap.
•	Generalforsamlingen har delegert behandlingen av mottatte søknader til styret
	 og administrasjonen.
•	Lag og foreninger som har tilhørighet til Karmøy kommune vil bli prioritert.
•	Tildelt gave settes inn på organisasjonens konto i Skudenes & Aakra Sparebank.
•	Lag og foreninger som har sponsor-/samarbeidsavtale med banken vil normalt ikke
	 tildeles gavemidler.
•	Landsdekkende organisasjoner vil bare unntaksvis tildeles gavemidler.

Søknadsfrist for gaver av overskuddet for fjoråret er ut januar.

Søknadsskjema fylles ut elektronisk via skudeaakra.no

Søknadsfrist:
31. januar
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Takk – og
vær så god!

Total gavetildeling 2022 2021

Gaver til forening/organisasjon 1 818 000 1 698 000

Særskilte gaver 1 525 000 1 340 000

Sum 3 343 000 3 038 000

Total

Type forening / organisasjon 2022 2021

Musikk- skolekorps og kor 277 000 285 000

Sport og friluftsklubber 253 000 188 000

Forsamlingslokaler 725 000 680 000

Bygdeutvalg, velforeninger o.l. 153 000 163 000

Andre lag og foreninger 295 000 267 000

Karmøyfiskeren 50 000 50 000

Ildsjelpris 25 000 25 000

3 nøtter til Karmøy 30 000 30 000

Kulturstipend Kopervik videregående skole 10 000 10 000

Sum 1 818 000 1 698 000

Gaver til forening / organisasjon



7Musikk- / skolekorps og kor

Musikk- / skolekorps og kor

Avaldsnes Barnegospel

Avaldsnes Skolekorps og drill

Det Klassiske Hjørnet, Søragadå 21

Ferkingstad Skolekorps

Havtonar

Karmsund Brass

Karmøy guttekor

Kolnes Drill

Kolnes Skolekorps

Kopervik Festival

Kopervik korforening

Kopervik Musikkorps

Kor e mor

Koret Keryx

Koret SangRia

Orgel og håndbjelleklubben Klara

Sevland Skulekorps

Skude Live Music Club

Skudefjorden Song og Teaterlag

Skudenes Blanda Kor

Skudenes Drill

Skudenes skolekorps

Skudeneshavn Musikkorps

Slogmåkane Sjantykor

Stangelandskorpsene

Sund Barnekor

Testimonia Ungdomskor

Tuastad Vormedal Skolekorps

Ådland Skolekorps

Ådlandsblesten

Åkra Drill

Åkra Skolekorps
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Sport- og fritidsklubber

1. Vedavågen Sjøspeidergruppe

Avaldsnes Seniordans

Balkos venner

Haugaland Flyklubb

Haugaland Sjakklubb

Karmsund Seniordans

Karmøy Badmintonklubb

Karmøy Budokanklubb

Karmøy Diskgolfklubb

Karmøy Havfiskeklubb

Karmøy Helsesportlag

Karmøy Seilforening

Karmøy Skytterlag

Karmøy Sportsdykkerklubb

Karmøy Styrkeløftklubb

KFUK/KFUM Avaldsnes og Håvik

Kopervik Bridgeklubb

Kopervik KFUK/KFUM Speidere

Kopervik Linedance Club

Kopervik Seniordans

Kopervik Speidergruppe

KRIK Norheim

Kvalavåg turlag

Nordvegen Golfklubb

Nordvegen Havfiskeklubb

Norheim og Spanne friluftslag

Pinnan Krokketklubb

Sentrum Karateklubb

Sevland Bygde og Fjellag

Skudenes Pistolklubb

Skudenes turnforening

Skudeneshavn Seniordans

Skår speidergruppe

Stokkastrand Leikarrings dansegruppe for funksjonshemmede 

Tuastad O-lag

Valhall fritidsklubb

Vea KFUK/KFUM Speidere

Vestsiå turlag

Åkra Fjellag

Åkra Gladdans

Åkra Speidergruppe

Sport- og fritidsklubber
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Forsamlingslokaler

Arken Karmøy

Avaldsnes Sanitetsforening

Berøa Langåker

Betania

Bjørgene Grendahus SA

D.F.E.F. Klippen 

D.F.E.F. Saron

Den Lutherske Forsamling Avaldsnes

D.F.E.F. Ebeneser

Eide Bedehus

Ferkingstad Sokn

Feøy Bedehusforening

Foreningen Fredtun

Fosenøens Bedehus

Fribu Karmøy

Hauge Bedehus - Emmaus Torvastad

Håland Bedehus Betel

Karmøy Apostoliske Menighet

Karmøy Råseglarlag

Kolnes Grendahus SA

Kopervik sanitetsforening

Kvalavåg bedehus Bethesda

Ljosheim bedehus

Losje Jarstein I.O.G.T

Misjonshuset NLM

Norheim Sanitetsforening

Norheim Sokn

Pinsemenigheten Salem

Pinsen

Sandhåland Bedehus

Sevtun SA

Skudenes Bedehus

Skudenes Historielag

Skudenes Sjømannsforening 

Stiftelsen Karmsund ABR Senter

Stiftelsen Karmøy Fiskerimuseum

Stiftelsen Åkra Blå Kors

Stiftelsen Åkrehamn Kystmuseum

Stokkastrand bedehusforening

Sund Bedehus

Syre Bedehus

Syvendedags Adventistkirken, Sør-Karmøy menighet

Troens Ord Karmøy

Tuastad Bygdalag

Vea Bedehusforsamling

Forsamlingslokaler
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Forsamlingslokaler

Vea Sanitetsforening

Vedavågen Bygdeutvalg/Ospøy grendahus

Vest-Karmøy Sjømannsforening

Vik Bedehus

Visnes Kultur & Aktivitetshus  

Vormedal Grendahus

Ådland Bedehus

Åkra Sanitetsforening

Åkta Sokn



11Bygdeutvalg, velforeninger og lignende

Bygdeutvalg, velforeninger og lignende

Bygnes Vest Velforening

Eidsbakkane 2 velforening

Favnamyr Velforening

Ferkingstad Havn Båtforening

Ferkingstad Velforening Vest

Finklavegen Velforening

Grunnvikjå Velforening

Grusvegen Velforening

Haugane Vel Kopervik

Hetlandsfeltet Velforening

Hinderaker & Visnes Vel

Jovika Velforening

Kartmyr Velforening

Langåker Forum

Langåkergarden Vel

Mannes Velforening

Melandbakken Velforening

Moksheimtunet Velforening

Myrdal/Peravegen Velforening

Neset ve og vel

Otravik Havneforening

Røksund Velforening

Salvøy Velforening

Sandhåland Velforening

Smedavegen Velforening

Snorrebekken Velforening

Stangelandstølen Velforening

Storesund Velforening

Sørstokke Velforening

Tjøsvoll Øst Velforening

Varden Velforening

Veamarken Velforening

Velforeningen Sandskei- / Smalavegen

Vigane Båtklubb

Vikevågen Båtforening

Vikjå, Osnes Velforening

Wallandfeltet Velforening

Øygardshaugen Velforening

Århaugbakken Velforening



12 Andre lag og foreninger

Andre lag og foreninger

ADHD Norge Haugalandet

Bibelhjelpen

BIO - brukernes interesseorganisasjon

Biodiv 2010

Blinken Pensjonistforening

Blå Kors kontaktstuå

Båtklubben Karmøy Fabrikker

Café 3:16 Karmøy

Den Burundiske forening i Karmøy

Det Hvite Bånd

Dypets miljøpatrulje

En hjelpende hånd Haugaland

Falnes Sokn Helselag

Gnisten Tempoklubb Haugaland

Godhet Vea

Godhet Åkra

Haugaland lokallag av norges fibromyalgiforbund

Haugaland Modelljernbaneklubb

Haugaland MS-forening

Haugalandgruppen av NRRL

Haugesund og omegn Lymfødemforening

Heart Karmøy

HLF Haugaland

Holy Riders West

Håpets Havn

Karmel søndagsskole

Karmsund Lions

Karmøy Dialekt- og Mållag

Karmøy Frimerkeklubb

Karmøy Hagelag

Karmøy Hundeklubb

Karmøy Kunstforening

Karmøy Quiltelag

Karmøy Rotaryklubb

Karmøy Senioruniversitet

Karmøy St. Georgs Gilde

Karmøy Vest Rotaryklubb

Karmøy nostalgiske forening

Kilden Bibelmisjon Karmøy

Kolnes Pensjonistforening

Kopervik & Omegn Historielag

Kopervik Kvinne og familielag (Husmorlag)

Langåker ungdomsforening

LEVE Rogaland Fylkeslag

LHL Karmøy

Lions Club Karmøy Vest

Ljosheim kristelige ungdomsforening
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Andre lag og foreninger

Losje Gideon

Mental helse Karmøy

Minneforening for Marius Amland

Møteplassen

Natteravnene i Skudeneshavn

Nord-Karmøy Historielag

Nord-Karmøy Husflidslag

Norsk ornitologiske Forening Haugaland Lokallag

NVIO Haugaland

Precept Norge

Rebekka Loge Nr 96 Fabiola

Roghord Metallsøkerklubb

Round Table Nr. 81 (RT-81) Skudeneshavn

Rusfri Oppvekst Karmøy

Seniornettklubb Norheim

Seniornettklubb Skudenes

Seniornett Åkrehamn

Sevland Pensjonistforening 

Skipanes Omsorgshjem

Skudenes Pensjonistforening

Skudeneshavn Handelstand

Sommerferie for alle

Sons Of Norway Haugaland Lodge 8-018

Støtteforeningen for Åkra Bu- og Behandlingsheim

Sør-Karmøy Husflidslag

Torvastad Helselag

TTK Trofast Tweens klubb, Norheim KFUK/KFUM

Vea Pensjonistlag 60+

Veldetun Båtlag SA

Vest Karmøy yngre lokalhistoriske forening

Vormedal Sanitetsforening

Åkra Fotoklubb

Åkrehamn Fartøyvernforening

Åkrehamn Småbåtforening



Styre og stell 

Bankens styre består av 8 medlemmer.

Styrets leder	 Trine Lund

Styremedlemmer	 Hanne Tjøsvoll Eriksen	 Hans-Jacob Reinlund Sæther			 
		  Kristian Helland Vea 	 Randi Kvaløy
		  Inge Jan Thorsen	 Linda Nordbø
		  Brian Paul Sjøen
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Kundevalgte medlemmer

2018/2021
Synnøve Bredahl Fagerland, Kopervik
Einar Vårvik, Skudeneshavn
Elin Hillesland, Avaldsnes

2019/2022
Inge Joar Dagslott, Skudeneshavn
Geir Petter Jensen, Åkrehamn
Tove Margrethe Vaksdal, Kopervik
Dag Inge Aarhus, Åkrehamn

2020/2023
Aina Merethe Vikshåland, Torvastad
Helga Katrine Markhus, Kolnes
Øystein Vigdal, Åkrehamn

2021/2024
Per Kristian Melhus, Skudeneshavn
Trygve Helland Vea, Veavågen
Kristin Benestvedt, Kopervik
Kjersti Ådnesen Oftedal, Vormedal

Egenkapitalbeviseiernes representanter
Siv Hemnes Jakobsen, Åkrehamn
Svein Olav Apeland, Skudeneshavn
Anne Marit Langåker, Stol
Roy Haarr, Karmsund
Svein Arne Koløy, Kopervik
Grethe Flotve Myklebust, Sævelandsvik
Knut Wegner Selsaas, Torvastad

Ansattevalgte representanter
Else Brit Stange Erland
Ragnhild Eline Eng
Svanhild Berg Haga
Vegard Haugen
Inger Lise Sjøen
Torill S. Olsen

Generalforsamlingen

Generalforsamlingen består av kundevalgte medlemmer, representanter for egen-
kapitalbeviseiere og medlemmer fra de ansatte. Oppgavene til generalforsamlingen 
er blant annet å godkjenne årsberetning og regnskap til banken samt foreta tildeling 
av gaver. I tillegg har de ansvar for å velge bankens tillitsvalgte. Generalforsamlin-
gen er bankens øverste organ.



16 Ildsjel

Tidligere Ildsjelprisvinnere:
2021	 Odd Jarle Wathne
2020	 Oddmund Holgersen
2019	 Liv Hilde og Helge Tønnes Langåker
2018	 Beth Karin (Betty) Ferkingstad
2017	 Håkon Areklett
2016	 Kirsten Jørgensen
2015	 Sigmund Johannes Salamonsen
2014	 Britt Kari Kolbeinsen
2013	 Jorunn Johanne Bråthen
2012	 Anne Ferkingstad
2011	 Per Olav Stange
2010	 Jan Olav (Laffen) Halvorsen

Odd Jarle Wathne er tildelt årets Ildsjelpris for sin innsats i Karmøy Skytterlag. Foto: Karmøynytt



17En ildsjel kan være så mye. Felles for alle er at de 
brenner for noe. De kaller seg ikke for ildsjeler selv, 
men de gjør nesten daglig en innsats for lokalmiljøet
sitt. Det er mange som gir av seg selv for at lags-/
organisasjonslivet i Karmøy skal fungere. Mye er 
bygget på dugnadsånd og engasjement, og noen 
utmerker seg for ekstraordinær vilje og innsats for 
å gjøre hverdagen bedre for andre.

Prisen lyder på 25.000 kroner og et hedersbevis.

Har vært leder i 30 år
Wathne har drevet aktivt som skytter i nesten 50 år, og har vært leder for skytterlaget siden 
1991. I tillegg har han de siste 30 årene vært styremedlem og kasserer i Rogaland Skytter-
samlag.
Karmøy Skytterlag holder til på Blikshavn, der de er flere lag og foreninger som holder til. 
Skytterlaget driver i tillegg med jegertreninger og skyteprøven for storviltjakt. Wathne er også 
leder i Skytternes Kontaktutvalg for alle lagene som har aktiviteter på Blikshavn.
— Det er mange hundre timer i året som blir lagt ned i dugnad. Men det hadde ikke væt mulig 
for meg å holde på så lenge hvis jeg ikke hadde hatt gode folk med i styret, de som driver 
ungdomsavdelingen, jegertreninger og andre former for dugnader, sier Wathne.

Fellesskapet viktig
Det som har drevet ham til å vie mye av sin fritid til skytterlaget, er selve grunntanken i det 
frivillige arbeidet.
— Det er det fellesskapet, og grunntanken i det frivillige skyttervesen som er en 100 prosent 
frivillig organisasjon, som driver meg, sier han.
Karmøy Skytterlag har rundt 320 medlemmer i alle aldre, og har aktivitet hele året. Fra mars 
til september er det felt og baneskyting mot elektroniske blinker ved skytebanen sør for Bliks-
havn, og fra oktober til februar er det innendørsskyting i Karmøyhallen. Det avholdes skyteskole 
for nybegynnere i Karmøyhallen om vinteren.
— Her kan man begynne når man er 10-12 år, og holde på til du omtrent trekker din siste 
pust. Ungdommer og eldre ligger ved siden av hverandre og man snakker samme språk. 
Det er også en av de meget få idrettene som er 100 prosent kjønnsnøytral. Det er ikke egne 
kvinneklasser, og noen av de beste blant ungdommene er jentene, sier Wathne.

Kilde: Karmøynytt.



18 Karmøy-
fiskaren

Karmøyfiskaren er tidligere år delt ut til:
2020	 Prisen ble ikke utdelt.
2019	 Foreningen Gamle Skudeneshavn
2018	 Jesper Saltvk Pedersen
2017	 Solstein
2016	 Slogmåkane
2015	 Stian Vikra
2014	 John Rullestad
2013	 Synnøve Aanensen
2012	 Karmøy Kulturskole
2011	 Jostein Grindhaug
2010	 Fiskeridagane Åkrehamn
2009	 Kopervik Festival
2008	 Karmøy Svømmeklubb
2007	 Paul Stol
2006	 Kaare Ness

2005	 Skudeneshavn Handelstandsforening
2004	 Karmøy Gospelfestival
2003	 Ole Jakob Vorraa
2002	 Åkrehamn Trålbøteri AS
2001	 Sommergospel i Skudeneshavn
2000	 Skudeneshavn Skole- og Fritidspark
1999	 Oddvar Andreassen
1998	 Tinney Rasmussen
1997	 Johannes Solstad
1996	 Skudefestivalen
1995	 Aleksander Hauge
1994	 Marit Synnøve Vea
1993	 Lasse Pedersen
1992	 Leif Ove Andsnes

Korona-teamet fikk Karmøyfiskaren 2021.



19Karmøyfiskaren er en honnørpris som deles ut hvert 
år av Skudenes & Aakra Sparebank.
Prisen gis til personer, organisasjoner eller grup-
per som har markedsført Karmøy utad på en postiv 
måte. Prisen er på 50.000 kroner pluss statuett og 
diplom. Statuetten er en miniutgave av “Mann i båt” 
av billedhuggeren Svein Magnus Håvarstein.
Originalen står i Åkrehamn sentrum.

Korona-teamet vant Karmøyfiskaren 2021
2020 og 2021 har vært en helt spesiell tid. For mange av oss har Korona pandemien vært den 
mest omfattende krisen vi har opplevd som folk. For andre en relativt normal hverdag i et av 
verdens beste land. Uansett har det gitt store konsekvenser for de som ble svært syke, for de 
unge som har måttet være mye hjemme, for studenter i nye byer, eldre som har måttet være 
mye alene, skoleelever, idrettslag, menigheter osv.

“Hva hadde det vært å komme til Bygnes å få en 
sprøyte eller test uten denne gjengen? Her er vi 
blitt møtt med smil, humor, tommel opp, omsorg og 
trygghet. En ting er at dette har vært supereffektivt, 
men det har jo i tillegg vært en glede å møte opp. 
Nesten som vi nå gleder oss til en tredje dose.”
Med «koronateamet» tenker vi på kommunens administrasjon, kommunelegen, smittevern 
lege, ordfører og våre politikere. Vi ønsker og å ta med alle ansatte rundt på sykehjem og 
andre institusjoner som har gjort en stor innsats her. En stor takk til dere får måten dette er 
gjennomført på. Takk for den store innsatsen som er lagt ned både i timer og ressurser, og 
ikke minst takk til den som fant på vaksineringen/testing på Bygnes. Dette er gjennomført i 
beste Karmøy ånd.
Informasjon er viktig og den har vært synlig, tydelig og enkel å forholde seg til. God kapasitet 
om vi ønsket å ta kontakt og folk har fått svar.
Om mulig er det likevel en gruppe vi som lokalbank vil løfte enda høyere frem, og det er alle 
de frivillige som har deltatt. Her er alt fra pensjonister fra tidligere kommunale stillinger til lag 
og foreninger.

Særlig vil vi takke:	 Karmøy Røde Kors
		  NKS Karmøy omsorgsberedsskapsgruppe
		  Norsk Folkehjelp Sanitet Haugalandet
		  Speidernes beredskapsgruppe



20 Vekst- og
nyskaperprisen

Tidligere vinnere av Vekst- og nyskapingsprisen:
2021	 Seagarden AS
2020	 Unisea AS
2019	 Techno Dive AS
2018	 Saga Subsea AS
2017	 Geminor AS
2016	 Garnius AS
2015	 Sysco AS
2014	 FMC Biopolymer AS
2013	 Stillasgruppen AS
2012	 RTS AS

Seagarden er vinner av Vekst- og nyskaperprisen 2021.



21Prisen ble etablert i 2012 og deles ut av Skudenes 
& Aakra Sparebank i samarbeid med Karmøynytt. 
Hensikten med prisen er å stimulere til nytenkning 
og innovasjon, verdiskapning og vekst.
Juryen består av en representant fra banken, to 
representanter fra næringslivet, samt næringssjef i 
Karmøy kommune. Det er utarbeidet tydelige krit-
erier som juryen skal legge til grunn når det letes 
etter kandidater og kåres en vinner. Innbyggere i 
Karmøy oppfordres til å komme med forslag på 
kandidater.
Prisen består av en diplom og et kunstverk, samt 
heder og ære. Prisen deles ut under arrangementet
Bedriftenes Dag som arrangeres årlig i måneds-
skifte oktober/november.

Seagarden er årets vekst- og nyskaper.
Seagarden AS har rukket å runde 20 år og hatt jevn vekst. Selskapet er etablert lokalt av 
lokale grundere. De har stor innovasjon gjennom produktutvikling og tilpasning til nye kunde-
grupper og markeder.
Seagarden AS er både en kompetanse- og produksjonsbedrift. De har god kunnskap om 
råvarene, teknologi og markedet. Forretningsideen har stort potensiale, også globalt.

«Det er høyt fokus på bærekraft og hele råstoffet blir utnyttet, også det som historisk
er gått til avfall eller vært produksjon med relativt lav verdiskapning.»

Selskapet har internasjonalt marked med stort vekstpotensiale. Med god kvalitet på råvarer 
og produksjon gir sluttproduktet en høy kvalitet og anerkjennelse. De kan vise til svært gode 
regnskapstall og utviklingen er positiv.
Bedriften har 65 ansatte og 5 lærlinger lokalt på Husøy. De bidrar aktivt i arbeid mot under-
ernæring gjennom prosjektet Sealife i Sierra Leone.



22 3 nøtter
til Karmøy



23«Tre nøtter til Karmøy» er rett og slett tre
adventsgaver, hver på 10.000 kroner, til lag
og organisasjoner som blir foreslått av dere.
Én vinner presenteres hver fredag før jul, fra 9.
desember til lille julaften. Hva er din hjertesak?
Hvilken organisasjon i Karmøy fortjener støtte?

I 2021 fikk disse hver sin nøtt:

		  Pengenøtt 1 går til Karmøy Svømmeklubb
		  Vi gratulerer mottaker av en pengenøtt på 10.000 kroner fra bankens gavefond.
		  I en av mange begrunnelser som er kommet inn fra nominasjonene sies det:

		  «En flott klubb som jobber for samhold og mestring på alle nivå.
		  Mange engasjerte trenere og støttespillere som bidrar til at barn og unge
		  får utviklet sitt potensiale i et godt fellesskap med andre svømmere.»

		  Pengenøtt 2 går til Tweens Kopervik
		  Vi gratulerer mottaker av en pengenøtt på 10.000 kroner fra bankens gavefond.
		  I en av mange begrunnelser som er kommet inn fra nominasjonene sies det:

		  «De gjør en fantastisk jobb med barna etter skoletid. De som er med, 
		  kommer fra alle barneskolene i Kopervik. Spiser, gjør lekser, har for-
		  skjellige aktiviteter og er sosiale.
		  De har også diverse arrangement utenom. Kjempeflott tiltak, og veldig 
		  trygg og inkluderende arena for skolebarna. Og de blir kjent med hver-
		  andre på tvers av skolene.»

		  Pengenøtt 3 går til Villa Ville
		  Vi gratulerer mottaker av en pengenøtt på 10.000 kroner fra bankens gavefond.
		  I en av mange begrunnelser som er kommet inn fra nominasjonene sies det:

		  «Villa Ville er et sted hvor ungdommene kan komme å være i et trygt 
		  miljø, treffe andre og være med på gårdsstell og arbeidsoppgaver av 
		  ulke slag.
		  Linn og hennes medarbeidere gjør en forskjell for MANGE unge!! »
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Sport og friluft
Avaldsnes Idrettslag
Ferkingstad Idrettslag
Frisk Rideklubb
Karmøy Golfklubb
Karmøy Innebandyklubb
Karmøy Jeger Fisker og Naturvern
Karmøy Maraton
Karmøy Svømmeklubb
Kolnes Idrettslag
Kopervik Idrettslag
Kopervik Volleyballklubb
Nord-Karmøy Rideklubb
Skudenes Rytterklubb
Skudeaakra Team Karmøy
Skudenes Ungdoms og Idrettslag
SK Vedavåg 
Sportsklubben Nord
Torvastad Idrettslag
Åkra Idrettslag
Åkra Sykkelgruppe

Festivaler og Kor
Fiskeridagene
FUA
SILK
Skudefestivalen
Voice Of Joy

Andre lag og organisasjoner
Karmøy Røde Kors
Stiftelsen Kreftomsorg Rogaland
Torvastad Arena
Torvastad KFUK-KFUM
Åkrehamn Vekst

Enkeltperson
Martin Møller Hovda

Sponsoravtaler
Målsetningen med sponsorsamarbeidet er å øke kjennskapet til merkevaren vår, 
samt å utvikle relasjoner til kunder og lokalsamfunn. Vi ønsker å være med å skape 
aktiviteter og engasjement, samt inspirere og motivere egne medarbeidere. De vi 
velger å støtte må være pådrivere for trivsel og engasjement.
I tillegg til å gi støtte til små lag, organisasjoner og prosjekt, velger vi også ut noen 
større og profilerte aktører som vi ønsker et utvidet og mer omfattende samarbeid 
med.



25Første bank i Norden
som bruker papir uten å felle et eneste tre.

– Stadig flere bedrifter innser at de må redusere sitt økologiske fotavtrykk, og en av 
de enkleste veiene inn i det grønne skiftet, er å bytte ut papir fra trefiber til papir fra 
jordbruksavfall. Det kan redusere bedriftens miljøpåvirkning med hele 47%.
PaperWise produseres fra jordbruksavfall fra bønder i Colombia og India, så det 
handler om mer enn kutt i CO2, dette er sirkulærøkonomi i praksis, et viktig bidrag 
til dyremangfold og til utvikling for bønder i fattige land.
For mange typer avlinger er det kun 20% som kan brukes til mat. De resterende 80%, som 
stilker og blader, blir brent som jordbruksavfall. Papir fra PaperWise er laget av dette 
avfallet, som faktisk også har 29% lavere miljøpåvirkning enn vanlig resirkulert papir.

– Vi har helt siden 1876 vært opptatt av å ta samfunnsansvar og bygge kultur. Fokuset på
miljø har også vært viktig for oss, og nå har vi lyst til å strekke oss enda lenger. Da måtte det 
være på en måte som vi er trygg på at faktisk har en effekt, forteller banksjef Alf Inge Flokke-
tvedt.
Banken testet ut PaperWise for et par år siden på gavebøker som gis til kunder i konfirmas-
jonsgave.
– Vi var veldig fornøyde med resultatet, og har siden fått trykket opp både bordkalendere 
og skriveunderlag på det miljøvennlige papiret. Fremover skal vi også bruke PaperWise i alle 
printerne og kopimaskinene våre, forteller personal- og markedssjef Elin Bakke.
– Det er også godt å vite at vi ved å gå over til PaperWise ikke bare sparer miljøet, men at vi 
også bidrar til utvikling gjennom å sørge for arbeid til fattige bønder i utviklingsland, sier Flokke-
tvedt.

Vi er overbevist. Dette papiret er bærekraftig uten 
å felle et eneste tre. Og bidrar til å redusere fattig-
dom i verden. Vi er stolte over å være første bank
i Norden som går over til å bruke PaperWise.

PAPIR LAGET AV 
JORDBRUKSAVFALL
Miljøvennlig papir og
kartong av det som er igjen 
etter innhøsting. Les mer på 
www.paperwise.no



26 Banken gjør stas på konfirmantene
Vi har laget en bok som hjelper konfirmanten å ta vare på gode minner fra tiden som kon-
firmant. Den inneholder gjesteliste, slektstre, takkekort fra venner, minner fra slenjemåndag, 
gaveliste og mye mer – alt er klart til å fylles ut. I tillegg gir banken 200 kroner i gave til kon-
firmanten, rett inn på kontoen.

Konfirmasjonsboken og esken den leveres ut i er selvfølgelig trykket 
på PaperWise.



27Lekseplaner til barne- og ungdomsskolene
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SAMARBEID 
FOR Å NÅ MÅLENE

Hjertelig til stede siden 1876.   skudeaakra.no

Tips til miljøaktiviteter:
• Plant et tre / lag et insektshotell.
• Gå, sykle og reis kollektivt.
• Kjøp mindre klær og elektronikk.
 Uansett hvor miljøvennlige tingene 
 vi kjøper er, så vil det være bedre
 for miljøet om vi lar være å kjøpe 
 det!
• Kjøp brukt i stedet for nytt.
• Lag noe nytt av noe gammelt.
• Plukk opp søppel ute i naturen.

• Så et frø eller gjenoppliv en grønn-
 sak. Ta frøene eller steinene du finner
 i epler, appelsiner, paprika, avokadoer
 eller andre typer frukt og grønnsaker.  
 Også om du har en liten potet, kan 
 du putte den i jorden, og den vil bli 
 til mange poteter til høsten. En del 
 oppspiste grønnsaker, som purre og 
 vårløk, kan man legge stumpene av 
 til bløt. Etter litt tid har du en helt ny 
 vårløk som kan spises!
 Miljøvennlig og økonomisk lurt!

Kilde: miljøagentene.no

Menneskerettigheter
er kvinners rettigheter,
og kvinners rettigheter
er menneskerettigheter.

Hillary Clinton
Denne mappen er trykket på papir laget av jordbruksav-
fall, stilkene og bladene som er igjen etter innhøsting.
Ved å gjøre dette om til miljøvennlig papir og kartong, får 
jordbruksavfallet ny verdi. Les mer på paperwise.no

Barneskole

Oppnå 
likestilling

mellom jenter
og gutter. Lage miljø-

vennlige 
og lønnsomme
arbeidsplasser.

På Karmøy
skal det være

godt å bo.

Forhindre
klima-

endringer.
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INSTITUSJONER

SAMARBEID 
FOR Å NÅ MÅLENE Hva er FNs bærekraftsmål?

FNs bærekraftsmål er verdens felles arbeidsplan for å ut-
rydde fattigdom, bekjempe ulikhet og stoppe klimaen-
dringene innen 2030. 

FNs bærekraftsmål består av 17 mål og 169 delmål. 
Målene skal fungere som en felles global retning for land,
næringsliv og sivilsamfunn. 

Målene ble laget på en demokratisk måte gjennom inn-
spill fra land over hele verden og nesten ti millioner men-
nesker fikk sagt sin mening gjennom en spørreunder-
søkelse.

Tusenårsmålene (2000-2015) førte til stor framgang på 
områder som utdanning og helse, men har også blitt 
kritisert for kun å adressere symptomer på fattigdom. 
Bærekraftsmålene skal gjøre noe med årsakene til fat-
tigdom, ulikhet og klimaendringer.

Et av hovedprinsippene i bærekraftsmålene er at ingen 
skal utelates (Leaving no one behind). De mest sårbare 
menneskene må derfor prioriteres. Eksempel på eks-
kluderte grupper er mennesker med nedsatt funksjons-
evne, flyktninger, etniske og religiøse minoriteter, jenter 
og urfolk.

Kilde: fn.no

Hjertelig til stede siden 1876.   skudeaakra.no

Oppnå  likestilling
og styrke jenter

og kvinners stilling
i samfunnet. Fremme varig,

inkluderende og
bærekraftig økonomisk 
vekst, full sysselsetting

og anstendig arbeid 
for alle.

Gjøre byer
og lokalsamfunn

inkluderende, 
trygge, robuste og

bærekraftige.

Handle umiddel-
bart for å bekjempe
klimaendringene og

konsekvensene
av dem.

Menneskerettigheter
er kvinners rettigheter,
og kvinners rettigheter
er menneskerettigheter.

Hillary Clinton
Denne mappen er trykket på papir laget av jordbruksav-
fall, stilkene og bladene som er igjen etter innhøsting.
Ved å gjøre dette om til miljøvennlig papir og kartong, får 
jordbruksavfallet ny verdi. Les mer på paperwise.no

Ungdomsskole

SOSIALE FORHOLD

ØKONOMIMILJØ/
KLIMA

BÆRE-
KRAFT

Varig Rettferdig

Levedyktig

Hva kan JEG gjøre for et mer bærekraftig samfunn?
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................

Økologisk fotavtrykk =
Menneskenes forbruk av naturressurser. 
Jo flere vi er, jo mindre “økologisk kvote” på hver.

Kilde: fn.noTimeplan 2021/2022
Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1 ............................ 1 ...........................  1 ............................ 1 ...........................  1 ..............................
2 .......................... 2 .........................  2 .......................... 2 .........................  2 ............................
3 .......................... 3 ..........................  3 .......................... 3 ..........................  3 ............................
4 .......................... 4 ..........................  4 .......................... 4 ..........................  4 ............................
5 .......................... 5 ..........................  5 .......................... 5 ..........................  5 ............................
6 .......................... 6 ..........................  6 .......................... 6 ..........................  6 ............................
7 ........................... 7 ...........................  7 ........................... 7 ...........................  7 .............................

Definisjon: bærekraftig utvikling
Utvikling som imøtekommer dagens behov uten å ødelegge mulighetene for at 
kommende generasjoner skal få dekket sine behov.

Kilde: FNs verdenskommisjon for miljø og utviklings rapport Vår felles framtid (1987).

• Maten du dyrker selv smaker nesten alltid 
 bedre enn den du kjøper på butikken.

• Mer enn 152 millioner barn lever som barne-
 arbeidere i verden i dag. Millioner av dem 
 lever som slaver, går ikke på skole og har 
 lite håp om en bedre framtid.

• I Norge fikk kvinner stemmerett på like 
 vilkår som menn i 1913.

• Klimaet har alltid endret seg. Men nå går 
 det raskere enn noensinne. Og det er ikke 
 første gang at CO2 og andre klimagasser
 er det som driver global oppvarming. For-
 skjellen ligger i at det denne gangen er oss 
 mennesker som står bak utslippene, mens 
 det tidligere har vært resultat av naturlige
  prosesser.

• For 100 millioner år siden var det regnskog 
 på Sydpolen. Da var mengden CO2 i atmos-
 færen langt høyere enn i dag (kanskje 20
 ganger høyere). Dette var dinosaurenes tid 
 og verden var en helt annen.

• Bygger du et insektshotell hjelper du bier 
 og veps, biller og blomsterfluer med en 
 plass å bo, og du hjelper både insekter og 
 planter i hagen din. 

• Uten raske utslippskutt vil havet langs
 norskekysten kunne stige med mellom
 40 og 85 cm.

• Island, Norge og Sverige er de tre landene 
 i verden med mest likestilling mellom 
 kjønnene.

• I Sør-Afrika er arbeidsledigheten på 28,7% 
 mens i Norge er den på 4,6%.

• Gjennomsnittstemperaturen på fastlandet
 i Norge forventes å øke med omkring 4,5
 grader innen 2100.

• To store vulkanutslipp i år 536 og 540 
 gjorde at gjennomsnittstemperaturen sank
 med omtrent 2°C globalt.

• Rwanda, Bolivia og Cuba er blant landene
 med flest kvinner i nasjonalforsamlingen.

Kilder: fn.no / Naturvernforbundet  / Redd Barna / nationalgeographic.com

Vet du at:

Ungdomsskole

Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1 ............................ 1 ...........................  1 ............................ 1 ...........................  1 ..............................
2 .......................... 2 .........................  2 .......................... 2 .........................  2 ............................
3 .......................... 3 ..........................  3 .......................... 3 ..........................  3 ............................
4 .......................... 4 ..........................  4 .......................... 4 ..........................  4 ............................
5 .......................... 5 ..........................  5 .......................... 5 ..........................  5 ............................
6 .......................... 6 ..........................  6 .......................... 6 ..........................  6 ............................
7 ........................... 7 ...........................  7 ........................... 7 ...........................  7 .............................

Timeplan 2021/2022

Barneskole

Den lille Gangetabellen
1 x 1 =  1
1 x 2 =  2
1 x 3 =  3
1 x 4 =  4
1 x 5 =  5
1 x 6 =  6
1 x 7 =  7
1 x 8 =  8
1 x 9 =  9
1 x 10 =  10

3 x 1 =  3
3 x 2 =  6
3 x 3 =  9
3 x 4 =  12
3 x 5 =  15
3 x 6 =  18
3 x 7 =  21
3 x 8 = 24
3 x 9 = 27
3 x 10 = 30

4 x 1  =  4
4 x 2  =  8
4 x 3  =  12
4 x 4  =  16
4 x 5  = 20
4 x 6  =  24
4 x 7  =  28
4 x 8  =  32
4 x 9  =  36
4 x 10 =  40

5 x 1  =   5
5 x 2  = 10
5 x 3  =  15
5 x 4  =  20
5 x 5  =  25
5 x 6  =  30
5 x 7  =  35
5 x 8  =  40
5 x 9  =  45
5 x 10 =  50

6 x 1 = 6
6 x 2 = 12
6 x 3 = 18
6 x 4 = 24
6 x 5 = 30
6 x 6 = 36
6 x 7 = 42
6 x 8 = 48
6 x 9 = 54
6 x 10 = 60

7 x 1 =  7
7 x 2 = 14
7 x 3 = 21
7 x 4 = 28
7 x 5 = 35
7 x 6 = 42
7 x 7 = 49
7 x 8 = 56
7 x 9 = 63
7 x 10 = 70

8 x 1 = 8
8 x 2 = 16
8 x 3 = 24
8 x 4 = 32
8 x 5 = 40
8 x 6 = 48
8 x 7 = 56
8 x 8 = 64
8 x 9 = 72
8 x 10 = 80

9 x 1 = 9
9 x 2 = 18
9 x 3 = 27
9 x 4 = 36
9 x 5 = 45
9 x 6 = 54
9 x 7 = 63
9 x 8 = 72
9 x 9 = 81
9 x 10 = 90

10 x 1 = 10
10 x 2 = 20
10 x 3 = 30
10 x 4 = 40
10 x 5 = 50
10 x 6 = 60
10 x 7 = 70
10 x 8 = 80
10 x 9 = 90
10 x 10 =  100

2 x 1 =  2
2 x 2 =  4
2 x 3 =  6
2 x 4 = 8
2 x 5 =  10
2 x 6 =  12
2 x 7 =  14
2 x 8 =  16
2 x 9  =  18
2 x 10 = 20

Økologisk fotavtrykk =
Menneskenes forbruk av naturressurser. 
Jo flere vi er, jo mindre “økologisk kvote” på hver.

Kilde: fn.no

Hva kan JEG gjøre for et mer bærekraftig samfunn?
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................Fossil energi =

Energiproduksjon basert
på olje, kull og gass.

Transport, oppvarming,
elektrisitetsproduksjon, industri 
- fossil energi brukes til å dekke

stort sett alle våre
energibehov.

Barns rettigheter
Alle barn skal beskyttes mot hardt og farlig arbeid.
Arbeidet skal ikke gå utover skolegangen. 

Kilde: Artikkel 32, Barnekonvensjonen.

Bærekraftig =
Handlinger som sørger

for at vi tar vare på 
planeten vår for frem- 
tidige generasjoner. 

Vi har byttet ut tidligere plast-
mappe med miljøvennlig papir,
tema i år var miljø og bærekraft.

Vi fikk bestilling på til sammen 
4800 stk lekseplaner fra skolene
i Karmøy kommune.
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